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v

Sikayetgi

isledigi ileri Suiriilen Sugla ilgili Her Tiirli Delil
Sikayet Dilekgesine Eklenerek En Yakin Birim
Amirine Verilir.

v

Sikayet Dilekgesi ve Ekleri

Sikayet Dilekgesi ve Kanitlar En Kisa Siirede
Midirlik Makamina iletilir

v

Meslek
Yiiksekokulu
Madara

Disiplin Amiri Olan Muddr, Olayi Aydinlatmak
Uzere Bir Sorusturmaci Goérevlendirir
Sorusturma, Fiilin islendiginin Ogrenildigi
Tarihten itibaren Kanuni Siire iginde
Baslatilir.

v

2547 Sayih Yuksekogretim
Kanunu

Sorusturmaci ileri Siiriilen iddialarla ilgili
Siipheli ya da Siiphelileri ifadeye Davet Eder.
Olayin Varsa Taniklarini Dinler, ifadelerini
Alir, Sikayetcinin Yazili Belgesine Basvurulur.

v

ifade Tutanaklari

Alinan ifadeler, Dinlenen Taniklar ve Elde
Edilen Belgelere Gore Degerlendirme Yapan
Sorusturmaci, Stiphelileri Savunmaya Davet

Eder. Yedi Giinden Az Olmamak Uzere
Verilen Siirede Savunma Yapilmamasi
Halinde Savunma Hakkindan Vazgecilmis
Sayilacag Belirtilir.

v

Savunma Davet Yazisi
2547 Sayih Yuksekogretim
Kanunu

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda ""Trabzon Universitesi Kalite Dokiiman Ydénetim Sistemi (KDYS)" Uizerinden takip edilmelidir.
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Savunmalarin Alinmasindan Sonra

Suipheli/Siiphelilerin Ceza ve Odiil Durumu
Personel Daire Baskanligindan Yazili Olarak
istenir.

v

Sorusturma Zamaninda Bitirilememesi

Sorust Durumunda Ek Siire istenir, Mudurliuk
orusturmaci e
3 Olurundan Sonra Sorusturmaya Devam Edilir.

v

Toplanan Deliller ve
Alinan ifadeler
Suphelilere Atfedilen
Sugu Ispatlamak igin
Yeterli mi?

Stiphelilerin ve
Taniklarin Yeniden
ifadeleri Alinir,

—P»| Gerekliise Yeni

Taniklar Dinlenir

Hayir
Sorugturmaci

* Evet

Sorusturmaci Tiim Degerlendirmeleri igeren
ve Onerilen Cezayi Agikca Belirten
Sorusturmaci Sorusturma Raporunu Hazirlayarak imzalar; Sorusturma Raporu
Dosya Yuksekokul Disiplin Amirine Gonderilir.

v

Ayliktan Kesme,
Ceza Kademe
ilerlemesinin

Durdurulmasi veya

Gorevden Cekilmis

Hayir Sayilma 2547 Sayih Yuksekogretim

> Gerektirdiginden Kanunu
Dosya Karara

Baglanmak Uzere

* Yuksekokul Disiplin
Evet Kuruluna
Gonderilir

Onerilen Ceza Uyarma

Yiksekokul veya Kinama mi?

Disiplin Amiri
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Yiksekokul Disiplin Amiri
Yiiksekokul Supheli ya da Stphelilerin Son Savunmasini
Disiplin Amiri Alir. Savunma Yazisinda Sugun Ne Oldugu ve
Savunma Sdresi Belirtilir.

v

Yiiksekokul Ceza Dogrudan Yiiksekokul Disiplin Amiri
Disiplin Amiri Tarafindan Verilir.

v

Takdir Edilen Ceza Tebligat Kanunu’na Uygun
Olarak Siipheliye Bildirilir Kararda itiraz 7201 Sayil Tebligat
Mercii ve Siresi Belirtilir. Kanunu

v

Yiiksekokul
Sekreteri

Gerekli Tebligatlarin Yerine Ulagsmasindan
Sonra Sorusturma Dosyasi Rektorlik

Makamina Génderilir Ceza, Personelin Ozlik Personel Ozliik Dosyasi

Dosyasina ve YOKSIS’ e islenir.

v

Yiiksekokul
Sekreteri

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda *"Trabzon Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" tzerinden takip edilmelidir.



