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Kamu i¢ Kontrol Standardi ve Genel Sarti

Planlama ve Programlama

Meslek Yiksekokulu MudirlGgi, faaliyetlerini, amag, hedef ve gostergelerini ve bunlari
gergeklestirmek igin ihtiya¢ duyduklari kaynaklari igeren plan ve programlarini olusturmali ve
duyurmali, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunlugunu saglamalidir.

Risk Degerlendirme Standardi 5.1.

Meslek Yiiksekokulu MudurllGgl, misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
Olgllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla
katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlamaldir.

Risk Degerlendirme Standardi 5.2.

Meslek Yuksekokulu Mudurltgil, yiritecekleri program, faaliyet ve projeleri ile bunlarin
kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi
hazirlamalidir.

Mevcut Durum

Meslek Yiksekokulu Madurligi performans programlari hazirlanmaktadir.

Risk Degerlendirme Standardi 5.3.

Meslek Yiksekokulu Mudirlugl, bitcesini stratejik planlarina ve performans programlarina
uygun olarak hazirlamahdir.

Mevcut Durum

Meslek Yiksekokulu MuidurliGgl Bitgesi, stratejik plan ve performans programlarina uygun
olarak hazirlanmaktadir.

Risk Degerlendirme Standardi 5.4.

Meslek Yiiksekokulu MudurlGgu, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik plan ve performans
programiyla belirlenen amag ve hedeflere uygunlugunu saglamalidir.

Mevcut Durum

Faaliyetler ilgili mevzuata uygun olarak yapilmakta, stratejik planda belirlenen amag ve
hedeflere uygun olmasina calisiilmaktadir.

Risk Degerlendirme Standardi 5.5.
Yoneticiler, gérev alanlari ¢cergevesinde idarenin hedeflerine uygun 6zel hedefler belirlemeli
ve personeline duyurmalidir.



