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Misyon

Vakfikebir Meslek Yiiksekokulu'nun misyonu; gelisen teknoloji ve is dlinyasinin degisen ihtiyaclari
dogrultusunda, ulusal ve uluslararasi standartlarda mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip, etik
degerlere bagli, uygulama odakli, yenilik¢i ve nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmektir. Bu dogrultuda,
cagdas egitim ortamlari sunarak arastiran, sorgulayan, problem ¢6zme becerisi geligsmis, takim
caligmasina yatkin, yasam boyu 6grenmeyi benimseyen ve toplumsal gelisime katki saglayan bireylerin
yetismesine katkida bulunmay1 amaglamaktadir.

Vizyon

Vakfikebir Meslek Yiiksekokulu; mesleki egitimde kaliteyi esas alan, teknolojik gelismelere uyum
saglayan, ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen, sektorle giiclii is birlikleri gelistiren, bolgesel
kalkinmaya katki sunan, yenilik¢i ve saygin bir meslek yiiksekokulu olmaktir.

Politikalar

Vakfikebir Meslek Yiiksekokulunda; 6grenci odakli, uygulamali ve kaliteli egitim anlayist
benimsenerek, degisen teknoloji ve sektdr ihtiyaclarina uyum saglayan, etik degerlere bagli, mesleki
bilgi, beceri ve yetkinlikleri gelismis bireyler yetistirilmesi temel ilke olarak kabul edilmektedir.

Bu dogrultuda;

e Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve idari sireclerde surekli iyilestirme anlayisi
benimsenmektedir.

e Ogrenci merkezli egitim anlayisi dogrultusunda mesleki yeterlilikleri gelistiren, uygulama odakli
o0grenme ortamlari desteklenmektedir.

e Bilimsel arastirma, yenilikcilik ve teknolojik gelismeler tesvik edilmektedir.

e Kamu kurumlari, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslari ve diger paydaslarla is birliklerinin gelistirilmesine
onem verilmektedir.

e Kalite glivencesi sistemi kapsaminda tiim siiregler planlanmakta, uygulanmakta, izlenmekte,
degerlendirilmekte ve siirekli iyilestiriimektedir.

e Etik degerlere, seffafliga, hesap verebilirlige ve katilimci yonetisim anlayisina bagl hareket edilmektedir.

e Yasam boyu 6grenme anlayisi desteklenmekte, bolgesel kalkinmaya ve toplumsal gelisime katki
saglayan sosyal, kiiltiirel ve mesleki faaliyetler tesvik edilmektedir.

o Dijital donisiim, stirdirulebilirlik ve uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda kurumsal gelisim
desteklenmektedir.

Degerler
Vakfikebir Meslek Yiiksekokulunun tiim faaliyetleri asagidaki temel degerler dogrultusunda
yuritulmektedir.

e Ogrenci odakhlik
o Bilimsel etik ve akademik durustlik
e Kalite ve siirekli iyilestirme

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda ""Trabzon Universitesi Kalite Dokiiman Yd&netim Sistemi (KDYS)" Uzerinden takip edilmelidir.



“U_'\E T.C.
,g’y " %’»ﬂ\ TRABZON UNIVERSITESI
Dokiiman No: KYS-

om o)
l"[\ (’ = Vakfikebir Meslek Yiiksekokulu
N /
YD/MYO-VAK/01

MiSYON, ViZYON, POLITiKALAR, DEGERLER flk Yayin Tarihi: 19.08.2026
Rev. No/Tar.: 00/...
Sayfa: 2/2

e Yenilikgilik ve girisimcilik

o Katilimcilik, seffaflik ve hesap verebilirlik
e s birligi ve dayanisma

e Mesleki yetkinlik ve uygulama odaklilik
e Yasam boyu 6grenme

e Toplumsal sorumluluk

e Cevreye duyarlilik ve stirdirilebilirlik

o  Esitlik ve firsat esitligi

e Bolgesel kalkinmaya katki

e Evrensel degerlere baglhhk
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