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TOPLANTIDA BULUNMAYANLAR  

  

Toplantı Okul Müdürü Doç. Dr. Tolga ERGÜN başkanlığında başladı. 

 

GÜNDEM: 

1-Bankacılık ve Sigortacılık Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususunun görüşülmesi. 

2-Halkla İlişkiler ve Tanıtım Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususunun görüşülmesi. 

3-Maliye Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi ve mevcut 

program çıktılarının revize edilmesi hususunun görüşülmesi. 

4-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun 

hale getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususunun görüşülmesi. 

5-İşletme Yönetimi Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi 

ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususunun görüşülmesi. 

 GÜNDEME GEÇİLDİ: 

1-Bankacılık ve Sigortacılık Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususu görüşüldü. 

2-Halkla İlişkiler ve Tanıtım Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususu görüşüldü. 

3-Maliye Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi ve mevcut 

program çıktılarının revize edilmesi hususu görüşüldü. 

4-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun 

hale getirilmesi ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususu görüşüldü. 

5-İşletme Yönetimi Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi 

ve mevcut program çıktılarının revize edilmesi hususu görüşüldü. 

 

 

 



 

 

GEREĞİ DÜŞÜNÜLDÜ: 

1-Bankacılık ve Sigortacılık Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının aşağıda yer alan tablodaki gibi revize edilmesine karar verildi. 

Tablo 1: MEDEK Akreditasyon Ölçütleri temel alınarak Revize Edilen Program Çıktıları 

Sıra Program Çıktısı (PÇ) TYYÇ Kategorisi 

PÇ1 Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ2 İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi 

olur. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ3 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde 

kullanır. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ4 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini etkin kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ5 Mesleki problemleri analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir, çözüm 

önerisi sunar. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ6 Bilgi ve becerilerini yazılı ve sözlü iletişimle açık ve etkili şekilde sunar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ7 Öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak 

sorumluluk alır. 

Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk 

Alabilme Yetkinliği 

PÇ8 Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konusunda farkındalığa sahiptir. Öğrenme Yetkinliği 

PÇ9 Verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçların duyurulmasında etik 

değerlere sahiptir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ10 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder, iletişim kurar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ11 Bankacılık ve sigortacılık kavramlarını ve ilgili mevzuatı açıklar, sektöre 

yön veren kuruluşları tanır.  

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ12 Bankacılık ve sigortacılıktaki temel düzeydeki faaliyetleri gerçekleştirir, 

etkili iletişim kurar ve dijital araçları kullanır. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ13 Bankacılık ve sigortacılığa dair temel verileri yorumlar, riskleri tanır, 

sorunları tanımlar ve çözüm önerisi getirir. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ14 Mal, hizmet ve hayat sigortaları poliçelerini açıklar ve düzenler. Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ15 Kamu ve özel sektör kuruluşlarındaki alanı ile ilgili süreçleri yerinde 

inceleyerek uygulama becerisi kazandırmak. 

Bilişsel – Uygulamalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2-Halkla İlişkiler ve Tanıtım Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale 

getirilmesi ve mevcut program çıktılarının aşağıda yer alan tablodaki gibi revize edilmesine karar verildi. 

Tablo 1: MEDEK Akreditasyon Ölçütleri temel alınarak Revize Edilen Program Çıktıları 

Sıra Program Çıktısı (PÇ) TYYÇ Kategorisi 

PÇ1 Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. Kuramsal – Olgusal 

Bilgi 

PÇ2 İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur. Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ3 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ4 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini etkin kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ5 Mesleki problemleri analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir, çözüm 

önerisi sunar. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ6 Bilgi ve becerilerini yazılı ve sözlü iletişimle açık ve etkili şekilde sunar. İletişim ve Sosyal 

Yetkinlik 

PÇ7 Öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak sorumluluk alır. Bağımsız Çalışabilme 

ve Sorumluluk 

Alabilme Yetkinliği 

PÇ8 Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konusunda farkındalığa sahiptir. Öğrenme Yetkinliği 

PÇ9 Verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçların duyurulmasında etik değerlere 

sahiptir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ10 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder, iletişim kurar. İletişim ve Sosyal 

Yetkinlik 

PÇ11 Halkla İlişkiler, Pazarlama ve Reklamcılıkla ilgili kavramları tanımlayabilme 

yetisini kazanır. 

Kuramsal – Olgusal 

Bilgi 

PÇ12 Halkla ilişkiler sektöründeki temel ögeler ve bu öğelerin işleyişlerini yorumlama, 

halkla ilişkiler uygulama alanlarını kavrama ve halkla ilişkiler kampanyalarını 

yapabilme becerisi kazanır. 

Kuramsal – Olgusal 

Bilgi 

PÇ13 Halkla ilişkiler ortam ve araçlarının nasıl hazırlandığını öğrenme ve öğrendiklerini 

uygulayabilme becerisi kazanır. 

Kuramsal – Olgusal 

Bilgi 

PÇ14 Reklamcılık kavramlarını, reklam alanındaki gelişmeleri ve reklam yapım 

tekniklerini anlayabilme yetisine sahip olur. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ15 İletişim bilimi, işletme yönetimi, pazarlama / pazarlama iletişimi, sosyoloji, 

psikoloji, sosyal psikoloji, örgütsel psikoloji, ekonomi, siyaset bilimi, bilgi 

iletişim teknolojileri, hukuk, araştırma-istatistik, kültürel çalışmalar vb. 

alanlardaki bilgileri halkla ilişkiler disiplinine uygulayabilme becerisi kazanır. 

Bilişsel – Uygulamalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3-Maliye Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi ve mevcut 

program çıktılarının aşağıda yer alan tablodaki gibi revize edilmesine karar verildi. 

 

Tablo 1: MEDEK Akreditasyon Ölçütleri temel alınarak Revize Edilen Program Çıktıları 

Sıra Program Çıktısı (PÇ) TYYÇ Kategorisi 

PÇ1 Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ2 İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi 

sahibi olur. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ3 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin 

şekilde kullanır. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ4 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini etkin kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ5 Mesleki problemleri analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir, 

çözüm önerisi sunar. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ6 Bilgi ve becerilerini yazılı ve sözlü iletişimle açık ve etkili şekilde 

sunar. 

İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ7 Öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak 

sorumluluk alır. 

Bağımsız Çalışabilme ve 

Sorumluluk Alabilme 

Yetkinliği 

PÇ8 Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konusunda farkındalığa 

sahiptir. 

Öğrenme Yetkinliği 

PÇ9 Verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçların duyurulmasında etik 

değerlere sahiptir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ10 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder, iletişim 

kurar. 

İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ11 Maliye alanındaki temel kavramları açıklar, ekonomik ve mali olayları 

analiz eder. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ12 Mevzuata uygun olarak muhasebe işlemlerini yapar, mali tabloları 

düzenler ve analiz eder. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ13 Vergileme süreçleri, vergilerin hesaplanması, vergi suç ve cezaları, 

vergi uyuşmazlıkları ve beyanname düzenleme işlemlerini açıklar ve 

uygular. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ14 Kamunun harcama, vergileme, borçlanma, bütçeleme süreçlerini ve 

maliye politikası uygulamalarını açıklar ve sonuçlarını değerlendirir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ15 Alanında edindiği bilgi birikimi ve eleştirel bir yaklaşımla 

değerlendirilebilir. 

Bilişsel – Uygulamalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4-Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun 

hale getirilmesi ve mevcut program çıktılarının aşağıda yer alan tablodaki gibi revize edilmesine karar 

verildi. 

Tablo 1: MEDEK Akreditasyon Ölçütleri temel alınarak Revize Edilen Program 

Çıktıları 
Sıra Program Çıktısı (PÇ) TYYÇ Kategorisi 

PÇ1 Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ2 İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi 

olur. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ3 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde 

kullanır. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ4 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini etkin kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ5 Mesleki problemleri analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir, çözüm 

önerisi sunar. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ6 Bilgi ve becerilerini yazılı ve sözlü iletişimle açık ve etkili şekilde sunar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ7 Öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak sorumluluk 

alır. 

Bağımsız Çalışabilme ve 

Sorumluluk Alabilme Yetkinliği 

PÇ8 Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konusunda farkındalığa sahiptir. Öğrenme Yetkinliği 

PÇ9 Verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçların duyurulmasında etik değerlere 

sahiptir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ10 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder, iletişim kurar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ11 Temel muhasebe ilkeleri doğrultusunda, ticari işlemleri kaydetme, raporlama ve 

yorumlama becerisine sahiptir. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ12 Muhasebe ve vergi uygulamalarında kullanılan bilgisayar programlarını 

(örneğin, ETA) etkin bir şekilde kullanabilir. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ13 Mesleki etik ilkelere uygun davranır, yasal sorumlulukların ve meslek 

kurallarının farkındadır. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ14 Güncel vergi mevzuatına uygun olarak beyanname ve diğer vergi formlarını 

düzenleyebilir, vergi hesaplamalarını doğru şekilde yapabilir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ15 İş hayatında etkin iletişim kurabilir, ekip içinde iş birliğine açık ve sorumluluk 

sahibi bir şekilde çalışabilir. 

Bilişsel – Uygulamalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5-İşletme Yönetimi Programı MEDEK akreditasyon kuruluşu Program Çıktılarına uygun hale getirilmesi 

ve mevcut program çıktılarının aşağıda yer alan tablodaki gibi revize edilmesine karar verildi. 

Tablo 1: MEDEK Akreditasyon Ölçütleri temel alınarak Revize Edilen Program Çıktıları 

Sıra Program Çıktısı (PÇ) TYYÇ Kategorisi 

PÇ1 Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur. Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ2 İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi 

sahibi olur. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ3 Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde 

kullanır. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ4 Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini etkin kullanır. Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ5 Mesleki problemleri analitik ve eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir, 

çözüm önerisi sunar. 

Bilişsel – Uygulamalı 

PÇ6 Bilgi ve becerilerini yazılı ve sözlü iletişimle açık ve etkili şekilde sunar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ7 Öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için ekip üyesi olarak 

sorumluluk alır. 

Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk 

Alabilme Yetkinliği 

PÇ8 Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konusunda farkındalığa 

sahiptir. 

Öğrenme Yetkinliği 

PÇ9 Verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçların duyurulmasında etik 

değerlere sahiptir. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ10 Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder, iletişim kurar. İletişim ve Sosyal Yetkinlik 

PÇ11 Yönetimin temel kavramlarını, fonksiyonlarını ve yaklaşımlarını açıklar. Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ12 Pazarlama, insan kaynakları, muhasebe, finans ve üretim süreçlerini 

açıklar. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ13 Bilgilerini ekonomi, davranış bilimleri, sosyoloji, psikoloji ve hukukla 

ilişkilendirir. 

Kuramsal – Olgusal Bilgi 

PÇ14 İşletme çevresini ve dinamiklerini yerel, bölgesel ve küresel düzeyde 

analiz eder. 

Alana Özgü Yetkinlik 

PÇ15 Kamu ve özel sektördeki organizasyon yapılarını ve yönetsel süreçleri 

karşılaştırmalı değerlendirir. 

Bilişsel – Uygulamalı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


